覚　　　書

○○○○株式会社（以下会社という）と○○○○従業員持株会（以下持株会という）とは、下記の項目について、双方遵守することを約束する。

記

1. 会社は、持株会の加入会員に対して、奨励金として拠出金の○％及び事務代行手数料相当額（１人年間○円プラス消費税相当額）を交付する。

2. 会社は、持株会の会員の拠出金を給与ならびに賞与から控除し、前項の奨励金と併せて持株会に引き渡す。

3. 持株会は、その目的である会員の財産形成のために運営し、この目的以外のために活動し、または利用させてはならない。

4. 上記の３項目以外については、双方とも持株会規約および細則を遵守する。

5. 経済情勢の変動その他諸事情により、持株会の目的の達成が困難になった場合、または、当事者の一方もしくは双方の事情の変化により、本覚書が著しく不適正になった場合には、双方協議の上これを変更することができる。

6. 当事者のいずれか一方が、本覚書に違反した場合には、他方は文書による通知によって本覚書を破棄することができる。

以　上

平成　　年　　月　　日

住　所

○○○○株式会社
　代表取締役社長　甲　山　太　郎　印

住　所

○○○○従業員持株会
　理　事　長
乙　川　二　郎　印
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